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Рабочая программа  ПМ.06 Организационно-аналитическая  деятельность 
МДК 06.01 Организация профессиональной деятельности разработана  на основе:
 Федерального    государственного  образовательного  стандарта  среднего

профессионального  образования  по  специальности  31.02.01  Лечебное  дело,
утвержденного  приказом  Минпросвещения  России  от  04.07.2022  N  526
(Зарегистрировано в Минюсте России 05.08.2022 N 69542)

 Примерной образовательной программы, разработанной ФУМО по УГПС 
31.00.00 Лечебное дело;

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
31.07.2020 N 470н «Об утверждении профессионального стандарта «Фельдшер»;

 Положения о порядке разработки, утверждения и актуализации образовательных 
программ среднего профессионального образования в ГБПОУ РД «ДБМК»;

 Положения о рабочей программе дисциплины (модуля) ГБПОУ РД «ДБМК»;
 Учебного плана по специальности Лечебное дело.

Организация-разработчик: ГБПОУ РД «ДБМК»

Разработчики:
Н.О.  Садраддинова,  к.м.н.,  председатель  цикловой  методической  комиссии
сестринского дела ГБПОУ РД «ДБМК»
 

Перечень сокращений, используемых в тексте
 ФГОС - Федеральный государственный образовательный стандарт;
 ПМ – профессиональный модуль:
 МДК – междисциплинарный курс;
 ВД – вид деятельности;
 ОК – общие компетенции;
 ПК – профессиональные компетенции;
 МО – медицинская организация.
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             1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ

Рабочая программа  ПМ.06 Осуществление организационно-аналитической  
деятельности  МДК 06.01 Организация профессиональной деятельности

1.1 Место модуля в структуре основной образовательной программы
Профессиональный модуль "ПМ.06 Осуществление организационно- аналитической
деятельности" является обязательной частью профессионального цикла
образовательной программы среднего профессионального образования – программы
подготовки специалистов среднего звена по специальности 31.02.01 Лечебное дело
(на базе среднего общего образования).
 
1.2 Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате  изучения  профессионального  модуля,  обучающиеся  должны  освоить
основной вид деятельности – Организационно-аналитическая деятельность и
соответствующие ему общие и профессиональные компетенции:  

1.2.1. Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

 
1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 
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ПК 6.1 Проводить анализ медико-статистической информации при оказании
первичной доврачебной медико-санитарной помощи;

ПК 6.2 Участвовать в обеспечении внутреннего контроля качества и безопасности
медицинской деятельности;

ПК 6.3 Контролировать выполнение должностных   обязанностей находящегося в
распоряжении персонала;

ПК 6.4 Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и
этических аспектов работы в команде;

ПК 6.5 Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 
видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в
том числе в электронной форме;

ПК 6.6 Использовать медицинские   информационные   системы   и   информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" в работе;

ПК 6.7 Осуществлять защиту персональных данных пациентов и сведений,
составляющих врачебную тайну.

В результате освоения профессионального модуля студент должен:
Владеть навыками  проведение анализа основных медико-статистических

показателей заболеваемости, инвалидности и смертности для
оценки здоровья прикрепленного населения;

 проведение работы по внутреннему контролю качества и
безопасности медицинской деятельности;

 осуществление контроля выполнения должностных обязанностей
находящимся в распоряжении медицинским персоналом;

 организации рациональной деятельности персонала с
соблюдением  психологических  и  этических  аспектов  работы  в
команде;

 ведения медицинской документации, в том числе в электронном
виде;

 составление плана работы и отчета о своей работе;
 осуществление учета населения фельдшерского участка;
 формирование паспорта фельдшерского участка;
 применение информационных систем в сфере здравоохранения и

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
 использование  в  работе  персональных  данных  пациентов  и

сведений, составляющих врачебную тайну.
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Уметь  проводить анализ медико-статистических показателей
заболеваемости, инвалидности и смертности для оценки здоровья
прикрепленного населения;
 проводить  мероприятия  по  внутреннему  контролю  качества и
безопасности медицинской деятельности;
 координировать деятельность и осуществлять контроль
выполнение должностных обязанностей находящимся в распоряжении
медицинским персоналом;
 рационально организовывать деятельность персонала и соблюдать
этические и психологические аспекты работы в команде;
 составлять план работы и отчет о своей работе;
 заполнять  медицинскую  документацию,  в  том  числе  в  форме
электронного документа;
 формировать паспорт фельдшерского участка;
 проводить учет прикрепленного населения фельдшерского участка;
 применять в работе информационные системы в сфере
здравоохранения и информационно-телекоммуникационную сеть
"Интернет";
 использовать в работе персональные данные  пациентов и
сведениями, составляющие врачебную тайну.

Знать  медико-статистические показатели заболеваемости, инвалидности и
смертности, характеризующие здоровье прикрепленного  населения,
порядок их вычисления и оценки;
 нормативные требования к обеспечению внутреннего контроля
качества и безопасности медицинской деятельности;
 мероприятия, осуществляемые в рамках внутреннего контроля
качества и безопасности медицинской деятельности;
 критерии оценки качества и безопасности медицинской
деятельности;
 должностные обязанности находящегося в распоряжении
медицинского персонала;
 принципы делового общения в коллективе;
 способы управления конфликтами;
 этические аспекты деятельности медицинского работника;
 порядок представления отчетных документов по виду деятельности
фельдшера здравпункта, ФАПа;
 правила  и  порядок  оформления медицинской  документации в
медицинских организациях, в том числе в форме электронного
документа;
 виды медицинской документации, используемые в
профессиональной деятельности;
 порядок работы в и информационных системах в сфере
здравоохранения и информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет";
 методы  защиты  информации  при  работе  в  информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет";
 основы  законодательства  Российской  Федерации  о защите
персональных данных пациентов и сведений, составляющих
врачебную тайну.
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2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
                   

2.1  Объем и виды учебной работы 
ПМ.06 Организационно-аналитическая  деятельность  МДК 06.01 Организация профессиональной деятельности

Коды
ПК

Наименования  разделов
профессионального

модуля

Общая
трудоём
кость
(часов)

Самостоя 
тельная 
работа 
(часов)

Учебная нагрузка обучающегося (часов) Практическая подготовка
Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося

Учебная 
практика

Производст
венная 
практика

Всего урок

в т.ч.
практи
ческие
заняти

я

консульта
ция перед
экзаменом

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ПК 6.1
ПК 6.2
ПК 6.3
ПК 6.4
ПК 6.5
ПК 6.6
ПК 6.7
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04
ОК 05
ОК 07
ОК 09

ПМ.06 Организационно-
аналитическая  деятельность 

МДК 06.01 Организация 
профессиональной 
деятельности

134  10 76 24 52 6 36 

Промежуточная  аттестация  -
квалификационный экзамен

6

ВСЕГО 134 10 76 24 52 6 36
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

3.1. Материально-техническое обеспечение
Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены
специальные  помещения:  учебные  аудитории,  кабинеты  "Организации
профессиональной деятельности"

Оборудование:
рабочее место преподавателя;
посадочные места по количеству обучающихся;
стенды информационные;
учебно-наглядные пособия;

Технические средства обучения:
компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и 

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет";

мультимедийная установка или иное оборудование аудиовизуализации.

      3.2. Информационное обеспечение обучения

3.2.1 Основные источники 
1. Двойников С.И. Организационно-аналитическая деятельность. - М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2020.
2. Сергеев Ю.Д. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. - М.:

ГЭОТАР-Медиа, 2020.
3. Курс  лекций  ПМ.06  Организационно-аналитическая  деятельность  для

специальности Лечебное дело. ГБПОУ РД «ДБМК», 2023.

     3.2.2. Электронные источники
1. http://www.medicina.com
2. https://www.lechebnoe.delo.ru
3. https://www.spo.ru.

3.2.3 Дополнительные источники:
1. Конституция РФ.
2. Медик В. А. Общественное здоровье и здравоохранение. - М.: ГЭОТАР-Медиа,

2022.
3. О Стратегии развития здравоохранения в Российской Федерации на период до

2025 года: Указ Президента Российской Федерации от 6 июня 2019 г. N 254. –
Текст : электронный // ГАРАНТ.РУ : информационно-правовой портал : [сайт].
– 2023. – URL: https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/72164534.

4. Об утверждении порядка дачи информированного добровольного согласия на
медицинское вмешательство и отказа от медицинского вмешательства в
отношении определенных  видов  медицинских  вмешательств,  форм

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/72164534.


информированного добровольного согласия на медицинское вмешательство и
форм отказа от медицинского вмешательства: Приказ от 20.12.2012 г. N 1177н /
Министерство здравоохранения РФ. – Текст : электронный //  ГАРАНТ.РУ :
информационно-правовой  портал  :  [сайт].  –  2023.  –  URL:
https://base.garant.ru/70407654.  

5. Об утверждении Требований к организации и проведению внутреннего
контроля качества и безопасности медицинской деятельности: Приказ от 31
июля 2020  г.  №  785н  /  Министерство  здравоохранение  РФ. –  Текст  :
электронный // ГАРАНТ.РУ : информационно-правовой портал : [сайт]. – 2023.
– URL: https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/74610282.  
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              4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 
формируемых в рамках 
модуля

Критерии оценки Методы оценки

ПК 6.1. Проводить анализ 
медико-статистической 
информации при оказании 
первичной доврачебной 
медико-санитарной 
помощи.

рассчитывание и 
анализирование 
основных медико- 
статистических 
показателей в 
соответствии с 
установленными 
методиками.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ. 

ПК 6.2. Участвовать в 
обеспечении внутреннего
контроля качества и 
безопасности 
медицинской
деятельности.

осуществление 
выполнения 
мероприятий по 
внутреннему
контролю качества и
безопасности
медицинской
деятельности; 

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения
практических заданий
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ. 

ПК 6.3. Контролировать 
выполнение должностных 
обязанностей находящегося
в распоряжении персонала.

осуществление 
контроля выполнения 
персоналом 
должностных 
обязанностей на 
основе действующих 
норм и правил.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ. 
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ПК 6.4. Организовывать 
деятельность персонала с 
соблюдением 
психологических и 
этических    аспектов работы
в команде.

общение в коллективе 
в соответствии с 
этическими нормами;
организация 

деятельность команды 
для достижения 
поставленных целей.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.

ПК 6.5. Вести учетно- 
отчетную медицинскую 
документацию при 
осуществлении всех видов
первичной медико-
санитарной помощи и при 
чрезвычайных
ситуациях, в том числе
в электронной форме.

составление плана 
работы в соответствии 
с установленными 
требованиями;
заполнение 

медицинской
документации, в том 
числе в форме 
электронных 
документов в 
соответствии с 
действующими 
инструкциями и 
нормативами.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная  оценка  решения
практических заданий
(ситуационных задач), в
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.
 

ПК 6.6. Использовать 
медицинские 
информационные системы и 
информационно- 
телекоммуникационную сеть
"Интернет" в работе.

применение в 
профессиональной 
деятельности 
информационных 
технологий;
осуществление 

поиска необходимой 
информации в сети 
"Интернет" с 
соблюдением 
требований к 
информационной 
безопасности.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.

ПК 6.7. Осуществлять 
защиту персональных 
данных  пациентов и 
сведений, составляющих 
врачебную   тайну.

работа с 
персональными 
данными пациента и 
сведениями, 
составляющими 
врачебную тайну с 
соблюдением 
требований к 
информационной 
безопасности.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.

ОК 01. Выбирать  способы аргументированные Анализ  и  оценка  результатов
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решения задач
профессиональной 
деятельности применительно
к   различным контекстам.

выбор и применение 
методов и способов 
решения 
профессиональных 
задач в области
сестринского дела,
оценивание 

эффективности и 
качества их 
выполнения;
соотнесение 

показателей 
результата 
выполнения
профессиональных 
задач со стандартами.

тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в
реальных и моделируемых
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.
Оценка материалов портфолио
достижений обучающегося.

ОК 02.   Использовать
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации   
информации,
информационные 
технологии   для 
выполнения задач    
профессиональной 
деятельности.

демонстрация
полноты охвата 
информационных 
источников и 
достоверности 
информации.

Анализ и оценка результатов
тестового контроля и устного 
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.
 Оценка материалов портфолио
достижений обучающегося.

ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами.

соблюдение норм 
делового общения и 
профессиональной 
этики во 
взаимодействии с 
коллегами, 
руководством, 
потребителями.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.
Оценка материалов портфолио 
достижений обучающегося.

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста.

соответствие устной и
письменной речи 
нормам 
государственного 
языка.

Анализ  и  оценка  результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения 
практических заданий 
(ситуационных задач), в 
реальных и моделируемых 
условиях.
Экспертное наблюдение
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выполнения практических 
работ.
Оценка материалов 
портфолио  достижений 
обучающегося.

ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства,
эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях.

организация и
осуществление
деятельности по
сохранению
окружающей среды в
соответствии с
законодательством и
нравственно-
этическими нормами

Анализ и оценка результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения
практических заданий
(ситуационных задач), в
реальных и моделируемых
условиях.
Экспертное наблюдение
выполнения практических
работ. 
Оценка материалов портфолио 
достижений обучающегося.

ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

оформление
медицинской
документации в
соответствии
нормативными
правовыми актами.

Анализ и оценка результатов
тестового контроля и устного
опроса.
Экспертная оценка решения
практических заданий
(ситуационных задач), в
реальных и моделируемых
условиях.
Экспертное наблюдение
выполнения практических
работ.
Оценка материалов портфолио 
достижений обучающегося.
Экзамен по ПМ.06 
Организационно-аналитическая 
деятельность
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